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СПРАВОЧНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 
О ФОРУМЕ

Республика Татарстан
г. Альметьевск 



ИСТОРИЯ ФОРУМА
В ЦИФРАХ 

БОЛЕЕ

КОМПАНИЙ

30

БОЛЕЕ

ЭКСПЕРТОВ

50

6 БОЛЕЕ

ВУЗОВ

40
УЧАСТНИКОВ

240

ЛЕТ ИСТОРИИ
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МГТУ "СТАНКИН" 

30 КОМПАНИЙ

40 вузов

27 СУБЪЕКТОВ РФ

ГЕОГРАФИЯ
участников 

УЧАСТНИКОВ 2024 ГОДА
ГЕОГРАФИЯ

СТРАН5
ФЕДЕРАЛЬНЫХ 
ОКРУГОВ РФ8

СФО

СЗФО
ЦФО

ЮФО

СКФО

ПФО

ДФО

50,4%

0,4%

2,4%

3,6%

3,2%

12,4%

УРФО
5,6%

18,8%

3



МГТУ "СТАНКИН" 
МАГАНОВ 

Наиль Ульфатович 
Генеральный директор 

ПАО «Татнефть»

МОДЕРАТОР

КАШУРНИКОВА Александра 
Александровна, 

Ведущая Российского общества Знание, 
продакшн Молодёжного направления 

Общероссийского Общественного движения 
«Народный фронт «За Россию»

РЫБАКОВ 
Андрей Алексеевич
Председатель Белорусского 

государственного концерна по нефти 
и химии «Белнефтехим»

ЦИВИЛЕВ 
Сергей Евгеньевич

Министр энергетики Российской Федерации 

МИННИХАНОВ 
Рустам Нургалиевич 

Раис Республики Татарстан

ШАФРАНИК 
Юрий Константинович

Председатель Совета Союза 
нефтегазопромышленников России

ПАНЕЛЬНОЙ ДИСКУССИИ
СПИКЕРЫ
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ДНЕВНИК ФОРУМА 2024
ВИДЕО 

О том, как проходил Форум в 2024 году 
можно ознакомиться по ссылке
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https://www.youtube.com/watch?v=jJIkJo8XOZE&list=PLWFm-u9AdX1mh_4zDDTL88ZyOzhlwFXoF&index=18


создание уникальной международной молодежной образовательной площадки 
с целью формирования прогрессивной молодежной команды для решения актуальных 

отраслевых задач, стоящих перед топливно-энергетическим комплексом России и 
дружественных стран

ГЛОБАЛЬНАЯ ЦЕЛЬ ФОРУМА
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ОРГАНИЗАТОРЫ
ФОРУМА 2025



8

Уникальная среда для обучения, проектирования, выстраивания 
сотрудничества, сторителлинга, международных коммуникаций 
и личностного развития. Структура образовательной программы 
состоит из 4 направлений.

Особое внимание в рамках образовательной программы будет 
уделено развитию компетенций soft skills (лидерские 
компетенции, эффективная коммуникация, ориентация на 
результат), а также обучению принципам проектного 
управления, основам гибкого мышления и теории решения 
изобретательских задач

6-дневное интенсивное обучение:
- самостоятельные треки для разных категорий 
участников
- образовательные сессии
- мастер-классы ведущих экспертов нефтегазовой 
сферы
- блиц-хакатоны
- деловые игры
- проектирование и решение реальных 
кейсов от ведущих нефтегазовых 
компаний ТЭК России

ХАКАТОН 
РАЗВИТИЯ ТЭК 2050

УНИКАЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 
ПРОГРАММА В ФОРМАТЕ ХАКАТОНА

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ
ПРОГРАММА ФОРУМА 
2025
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01 ТРЕК
РЕШЕНИЕ КЕЙСОВ ПО 
НАПРАВЛЕНИЮ «МИРОВОЕ 
ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ЛИДЕРСТВО В 
НЕФТЕГАЗОДОБЫЧЕ»

Поиск новых решений, 
повышающих эффективность 
разработки месторождений 
(технологические процессы 
и оборудование)

РЕШЕНИЕ КЕЙСОВ ПО 
НАПРАВЛЕНИЮ 
«ИНДУСТРИАЛЬНЫЕ 
БИОТЕХНОЛОГИИ, КОМПОЗИТНЫЕ 
И БИОРАЗЛАГАЕМЫЕ 
МАТЕРИАЛЫ»

Инновационные решения 
повышения устойчивости 
действующих бизнес-направлений 
и развитие новых

РЕШЕНИЕ КЕЙСОВ ПО 
НАПРАВЛЕНИЮ «МИРОВОЕ 
ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ ЛИДЕРСТВО В 
НЕФТЕГАЗОПЕРЕРАБОТКЕ И 
НЕФТЕГАЗОХИМИИ»

Поиск новых решений, повышающих 
эффективность технологических 
процессов и оборудования

02 ТРЕК 03 ТРЕК 04 ТРЕК

ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ 
ЛИДЕРСТВО

КАК КЛЮЧЕВОЙ ДРАЙВЕР РАЗВИТИЯ 
УСТОЙЧИВОГО БУДУЩЕГО

Большие данные (Big Data)
Цифровые двойники
Искусственный интеллект

Использование роботов 
в производственных 
процессах

РЕШЕНИЕ КЕЙСОВ ПО 
НАПРАВЛЕНИЮ «ЦИФРОВЫЕ 
ТЕХНОЛОГИИ В НЕФТЕГАЗОВОМ 
СЕКТОРЕ»

КЛЮЧЕВЫЕ
ТЕМАТИКИ 
ХАКАТОНА 2024
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КОНЦЕПЦИЯ
ФОРУМА 2025

За каждой командой закреплен модератор 
из числа преподавателей

КОНКУРСНЫЙ 
ОТБОР

КОЛИЧЕСТВО 
УЧАСТНИКОВ 

И РОЛИ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА

240 участников

+

Шестидневное интенсивное обучение 
с индивидуальными образовательными 
треками  для разных категорий участников

ПОБЕДИТЕЛИ

6
преподавателей

40 человек 
(модераторы команд)

20 человек 
– компании ТЭК 
дружественных стран 

МЕХАНИЗМ ОТБОРА:
видеопрезентация

Решение бизнес-задач в формате 
хакатона …

40 команд (по 6 чел., включая модератора) 

60 человек 
– российские компании ТЭК

120 человек 
Направления подготовки: «Биотехнические системы 
и технологии», «Химическая технология», «Энерго- и 
ресурсосберегающие процессы в химической 
технологии, нефтехимии и биотехнологии», 
«Экология и природопользование», «Геология», 
«Нефтегазовое дело», «Информатика и 
вычислительная техника», «Информационные 
системы и технологии», «Прикладная информатика», 
«Программная инженерия», «Менеджмент», 
«Экономика».

30
молодых 

специалистов

30
студентов

Молодые 
преподаватели

Молодые 
специалисты

Студенты (магистранты, 
аспиранты, бакалавры 
3-4 курсов, специалитет 
4-5 курсов)

Образовательные модули:
- Гибкая методология 
разработки;
- Проектное управление;
- Гибкое мышление;
- ТРИЗ.

Менторство:
модерационные 
сессии с 
представителями 
бизнеса 
и государственной 
власти

Мероприятия по развитию компетенций soft skills
+ командообразование

4
команды
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ВРЕМЯ И МЕСТО 
ПРОВЕДЕНИЯ ФОРУМА 2025

МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ

Республика Татарстан
г. Альметьевск

Кампус Альметьевского 
государственного технологического 
университета «Высшая школа нефти» 

ДАТЫ ПРОВЕДЕНИЯ

10-16
июля2025

1111



УЧАСТНИКИ ФОРУМА

▪ молодые специалисты нефтегазовых компаний 

России и дружественных стран

▪ молодые преподаватели ведущих нефтегазовых 

вузов

▪ аспиранты и студенты (бакалавриат 3-4 курс, 

специалитет 4-5 курс, магистратура)*

▪ отраслевые эксперты

▪ команда волонтеров

* Направления подготовки: «Биотехнические системы и 
технологии», «Химическая технология», «Энерго- и 
ресурсосберегающие процессы в химической 
технологии, нефтехимии и биотехнологии», «Экология и 
природопользование», «Геология», «Нефтегазовое 
дело», «Информатика и вычислительная техника», 
«Информационные системы и технологии», 
«Прикладная информатика», «Программная 
инженерия», «Менеджмент», «Экономика», 
«Машиностроение», «Автоматизация (автоматизация 
технологических процессов производства)».

.

УЧАСТНИКИ
ФОРУМА 2025
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Регистрация
кандидата
на сайте Форума

Размещение
видеопрезентации
кандидата на сайте

Анализ экспертами
представленных
материалов

Зачисление
в участники
Форума

Формирование
мультидисциплинарных
групп

Закрепление за группами
модераторов и менторов
на Форуме

1 2

6

4 5

7

ТЕХНОЛОГИЯ ОТБОРА
УЧАСТНИКОВ ФОРУМА

14 апреля – 23 июня 2025 года
заявочная кампания

ОТБОР
УЧАСТНИКОВ
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ЧТО ВЫ ПОЛУЧИТЕ
ОТ УЧАСТИЯ?

Развитие креативного мышления и опыта командной
работы в хакатоне при решении реальных бизнес-задач в 
контексте устойчивого будущего

Живое общение с руководителями и экспертами ведущих 
нефтегазовых компаний и Минэнерго России

Рекомендации по трудоустройству студентов в ведущие 
нефтегазовые компании России

Рекомендации по поступлению в магистратуру и 
аспирантуру ведущих нефтегазовых вузов ТЭК России

Возможность прохождения практики в ведущих 
нефтегазовых компаниях России

Знакомство с новой технологией решения бизнес-задач 
в формате хакатона в гибких-командах

Формирование банка решений актуальных бизнес-задач 
в области развития технологического лидерства

Обучение студентов и собственных молодых специалистов, 
повышение квалификации преподавателей

Отбор 50 лучших студентов для приема на работу в компании

Формирование требований к специалистам в сфере 
трансформации организации в области устойчивого будущего 

КОМПАНИИ-УЧАСТНИКИУЧАСТНИКИ



СТОИМОСТЬ
УЧАСТИЯ

ПЛАТНОЕ УЧАСТИЕБЕСПЛАТНОЕ УЧАСТИЕ

Для спикеров, экспертов, модераторов, менторов, 
заявленных в мероприятиях образовательной программы 
Форума

Студентов и преподавателей вузов ТЭК РФ и 
дружественных стран, прошедших конкурсный отбор 
Форума

ВЫСТАВОЧНАЯ ПЛОЩАДЬ

10 000
Стоимость 1 кв.м.

ПАКЕТ «УЧАСТНИК»

100 000
Для молодых специалистов компаний ТЭК

Включает:
• участие на всех площадках 

Форума
• комплект раздаточных 

материалов Форума

ПАКЕТ «ПАРТНЕР»

1 000 000
Стоимость организационного взноса
Включает:
• уникальную возможность сформировать собственную задачу по 

ключевым направлениям Форума для решения в формате 
хакатона;

• участие представителей Партнера (не более 3-х человек) 
в качестве экспертов в процессе работы хакатон-команды, 
решающей задачу Партнера, и в составе соревновательного жюри 
в процессе защиты соответствующего проекта;

• присвоение официального статуса «ПАРТНЕР» и логотипа 
компании Партнера на всех печатных и электронных промо-
изданиях Форума, участие на всех площадках Форума;

• комплект раздаточных материалов Форума;
• возможность  выступить  с  докладом  или  презентацией  

на  площадке  Форума 15
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www.IPYForum.ru

Email: info@IPYForum.ru

Телефон: 8 (8553) 307-291

#IPYFORUM2025
#МНМФ2025
#ХакатонРазвитияТЭК2050

http://www.ipyforum.ru/

